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ปจจุบัน หัวหนางาน คือบุคคลท่ีมีความสําคัญอยางยิ่งในดานการบริหารคนและทีมงาน ดังนั้น หัวหนา
งานจึงมีความจําเปน ท่ีจะตองเรียนรูทฤษฎีหลักการวิธีการ เทคนิคการบริหารงาน รวมถึงการบริหารคน ให
เปนไปตามแนวนโยบายของแตละองคกร หลักสูตรนี้ไดจัดทําข้ึนเพ่ือสงเสริม ทักษะ และศักยภาพของหัวหนา
งาน เพ่ือเปนแนวทางในการบริหารจัดการ ผูใตบังคับบัญชา และทีมงานไดอยางลงตัว

° บทบาทและหนาท่ีความรับผิดชอบของหัวหนางาน
° หลักการบริหารลูกนอง ในแตละประเภท
° บริหารคนอยางไร เพ่ือใหไดท้ังใจและไดท้ังงาน 
° กฎหมายแรงงาน กับการบรหิารพนักงาน
° ลงโทษอยางไร ใหสรางสรรค
° เทคนิคการมอบหมายและกระจายงาน
° เทคนิคการสื่อสาร

Human Management Center
E-mail : trainingcenter@hmcenter-group.com

089-1666707,092-1956199,038-029865
www.hmcenter-group.com

ระยะเวลา 1 วัน ( 9.00-16.00 น.) 
° การบรรยาย 60 %
° Activity/Workshop 40 %
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° หัวหนางานทุกระดับ
° ผูท่ีมีผูใตบังคับบัญชา
° ผูท่ีเปนกําลังสําคัญขององคกร
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° คูมือสําหรับผูเขาอบรม

° วุฒิบัตรสําหรับผูเขาอบรม

เต็มเวลา
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www.hmcenter-group.com

วิทยากร
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ประสบการณสายงานตรง รวมถึงงานท่ีปรึกษา
ดานการบริหารทรัพยากรมนุษยมากกวา 25 ป

Line ID: @441wiswx

เนื้อหาหลักสูตร สามารถออกแบบ
ใหตรงกับความตองการของแตละองคกร


